digital spirit

Lernprogramm ,,Umgang mit Insiderinformationen”

Interaktives Training schult Mitarbeiter im Erkennen von Verst63en gegen das Insiderhandelsverbot

Zahlreiche Gesetze verbieten die Nutzung von nicht oder noch nicht fiir die Offentlichkeit bestimmten Unterneh-
mensinformationen in Verbindung mit Wertpapier-Transaktionen. Verstd3e werden mit hohen Strafen geahndet.
Mit dem Lernprogramm von digital spirit machen Sie Mitarbeitern und Fiihrungskraften ihre eigene Verantwortung
deutlich und helfen lhnen, sich gesetzeskonform zu verhalten.

JEDER MITARBEITER KANN JEDERZEIT UBER
INSIDERINFORMATIONEN VERFUGEN

Borsennotierte Unternehmen unterliegen strengen Regeln
beziiglich des Umgangs mit potenziell borsenkursrelevan-
ten Informationen. Bei falschem Umgang mit diesen In-
formationen drohen drastische Konsequenzen, hohe Celd-
strafen und Freiheitsstrafen von bis zu finf Jahren sind
moglich. Weitreichende Reputationsschaden flr Unter-
nehmen entstehen bereits bei Verdacht von Umgang mit
Insiderinformationen. Die Gefahr, dass kritische Informati-
onen unbeabsichtigt an die Offentlichkeit gelangen, ist
grof3. Mit dem Lernprogramm ,Umgang mit Insiderinfor-
mationen“ werden lhre Mitarbeiter anhand praxisnaher
Beispiele Uber den Umgang mit Insiderinformationen
geschult und deren Eigenverantwortung gestarkt.

GESETZESVERSTORE DURCH WISSEN VERHINDERN

Folgende Inhalte werden im webbasierten Trainingspro-
gramm ,Umgang mit Insiderinformationen® vermittelt:

Das Lernprogramm richtet sich an alle Mitarbeiter von
borsennotierten Unternehmen. In ca. 25 Minuten Lernzeit
wird das Bewusstsein des Lernenden flir den korrekten
Umgang mit kurserheblichen Informationen durch viele
praxisnahe Beispiele gescharft. Durch die Bearbeitung
erkennen Mitarbeiter und Flhrungskrafte, welche Verant-
wortung sie haben und wie sie in konkreten Situationen
korrekt handeln.

Mit dem Lernprogramm ,Umgang mit Insider-
informationen*:

> entwickeln Ihre Mitarbeiter ein gescharftes
Bewusstsein fiir Insiderinformationen und

» verhindern Sie, dass kursrelevante Informationen

in falsche Hande gelangen.

> Einfiihrendes Praxisbeispiel:
Ein guter Tipp?
> Das Insiderrecht:
Insiderpapiere
Fairness am Markt
> Was ist eine Insiderinformation?
Kennzeichen und Beispiele
> Umgang mit Insiderinformationen
> Veroffentlichungspflichten
Ad-Hoc-Mitteilung

> Folgen von Versto[3en:
Rolle der BaFin,
Folgen fir Personen und das Unternehmen

> Ansprechpartner im Unternehmen
> Test

KOMPETENZ IN COMPLIANCE-THEMEN

Als Fachautoren konnten mit Dr. Holger Alfes, Dr. Torsten
Fett und Ulrich M. Wolf von der Kanzlei Noerr LLP auf die-
sem Gebiet duf3erst erfahrene Juristen gewonnen werden.
Weitere Informationen zu den Fachautoren, zur Expertise
von digital spirit und weiteren Lernprogrammen zu Compli-
ance-Themen finden Sie auf www.compliance-training.de.
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Faimess im Markt

Die Aufgabe des
Insiderrechts ist es,

Fairness im Markt
2u bewahren.
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