HeidelbergCement wahlt Cornerstone OnDemand System zur
Unterstiitzung seines unternehmensweiten Compliance
Managements

Einer der weltweit fiihrenden Hersteller von Baustoffen nutzt Cornerstone-
Lernplattform zur Durchfiihrung von Trainings zu Verhaltenskodex und
Compliance

Santa Monica, CA — 10. Juni 2008 — Cornerstone OnDemand, Inc., der Anbieter einer
echten integrated learning and talent management Losung und der dazu gehdérigen
Dienstleistungen, gibt heute bekannt, dass HeidelbergCement, einer der weltweit flihrenden
Baustoffhersteller, Cornerstone OnDemands Lernplattform fiir die Durchfiihrung seiner
elektronischen Compliance Trainings ausgewahlt hat.

Mit Uber 68.000 Mitarbeitern in 50 Landern benétigte HeidelbergCement eine Compliance
Management Loésung mit umfangreichen Funktionalitdten, die einfach zu konfigurieren und
intuitiv zu nutzen ist und sich jederzeit an veranderte Geschaftsbedingungen anpassen lasst.
AuBerdem war HeidelbergCement an einer Ldsung interessiert, die das Potential hat, auch
zukiinftige Initiativen in anderen Bereichen wie Mitarbeiterbeurteilung oder Nachfolgeplanung
abzudecken.

»Wir haben Cornerstone ausgewahlt, damit wir immer den vollen Uberblick (iber den aktuellen
Status unserer Compliance-Trainings haben und auch die richtigen Trainings an die richtigen
Mitarbeiter verteilen. Zur Erstellung eines firmenspezifischen Trainingskurses haben wir uns
fur digital spirit entschieden, die bei der Herstellung des Trainingsinhalts genau unsere
Anforderungen erfiillen. Von der Zusammenarbeit dieser beiden Anbieter versprechen wir uns
den erfolgreichen Start unseres elektronischen Compliance-Trainings,” sagt Dr. Albrecht Glitz,
Chief Compliance Officer bei HeidelbergCement. ,,Wir sind von der Funktionalitdt, der kurzen
Implementierungszeit und der hohen Flexibilitédt der Cornerstone Losung sehr angetan,” fiigt
Thorsten Berse, Business Analyst bei HeidelbergCement, hinzu.

Die Cornerstone Compliance Plattform ist ein integraler Bestandteil der Cornerstone Talent
Management Suite. Firmen wie HeidelbergCement nutzen Cornerstone Compliance um alle
Arten von einmaligen und Wiederholungs-Trainings im Bereich Compliance mit den
dazugehdérigen Zertifizierungen und Zulassungen zu managen. Unterstiitzt durch umfassende
Reporting und Analyse-Werkzeuge ermdglicht Cornerstone einen Uberblick iiber den aktuellen
Status in der Organisation zu jeder Zeit.

»Wir sind stolz, von einem so groBen internationalen Unternehmen als Partner fiir die
Durchflihrung der Compliance-Trainings ausgewahlt worden zu sein und HeidelbergCement
schlussendlich dabei zu unterstiitzen, seine legalen Risiken zu verringern," sagt Vincent
Belliveau, General Manager EMEA, Cornerstone OnDemand.

Uber HeidelbergCement

HeidelbergCement ist als Weltmarktfihrer im Zuschlagsstoffbereich und mit fihrenden
Positionen bei Zement, Beton und weiteren nachgelagerten Aktivitdten einer der gréBten
Baustoffhersteller weltweit. Das Unternehmen beschaftigt rund 68,000 Mitarbeiter an 2.800
Standorten in 50 Landern. Siehe auch: www.heidelbergcement.com.

About Cornerstone OnDemand, Inc..

Cornerstone OnDemand ist ein flihrender Anbieter von ,,on demand-" Unternehmenslésungen
fuir das Talent Management. Die Cornerstone Talent Management Suite stellt ein voll
integriertes System fiir Lernen, Mitarbeiter Beurteilung, leistungsabhangige Bezahlung,
Nachfolgeplanung, Compliance und Recruiting sowie ein robustes Werkzeug flir das Reporting
und die Analyse zur Verfligung. Weltweit fiihrende Unternehmen wie Aon, Bank of the West,
Flextronics, Pearson, Randstad, Ticketmaster und Trend Micro zahlen auf Cornerstone, um
hdchste Perfektion in ihren Organisationen zu erreichen und ihre Wettbewerbsfahigkeit sicher



zu stellen. Cornerstone OnDemand hat seinen Hauptsitz in Santa Monica, California und
internationale Biiros in Miinchen, London, Paris und Tel Aviv. Siehe auch:
www.cornerstoneondemand.com

Uber digital spirit

digital spirit ist einer der renommiertesten Anbieter fiir Corporate eLearning und eTraining.
Das Unternehmen ist spezialisiert auf IT-gestiitzte Lern- und Informationsldésungen fiir die
Aus- und Weiterbildung in den Themenschwerpunkten Compliance, Finanzen,
Gesundheitswesen und Automotive. Zu den Kunden von digital spirit gehoren die Top-
Unternehmen Deutschlands. digital spirit ist Teil von infinitas learning, einer Gruppe von
fihrenden europaischen Bildungsverlagen. digital spirit sitzt in Berlin in der Nahe des
geschichtstrachtigen Checkpoint Charlie. Siehe auch: www.compliance.digital-spirit.de

Press Contact:

Julie Norquist Roy

Cornerstone OnDemand, Inc.

P: 310-752-0131
jroy@cornerstoneondemand.com
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